3. PROCEDURA DOTYCZĄCA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU ZAISTNIENIA ZŁEGO SAMOPOCZUCIA DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Podstawa prawna:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej art. 72.

2. Konwencja o Prawach Dziecka art. 3

3. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.  w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69, z późn. zm.).
4. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. 2008 nr 234 poz. 1570 z późn. zm).
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, z późń. zm.).
6. Ustawa o systemie Oświaty z dnia 7 września 1991r (Dz. U. Nr 256 z 2004r poz. 2572 ze zmianami).
7. Statut Publicznego Przedszkola w Borkowie

Złe samopoczucie / nagłe zachorowanie – nagłe zdarzenie wywołujące pogorszenie się stanu zdrowia ucznia, uniemożliwiające mu dalszy udział w zajęciach edukacyjnych

1. W przypadku zgłoszenia przez ucznia lub zaobserwowania niepokojących objawów chorobowych bądź złego samopoczucia osoba interweniująca powinna:

1) zapewnić opiekę uczniowi:

2. a) wezwać innego nauczyciela lub pracownika szkoły/przedszkola, pod którego opieką chory udaje się do gabinetu pielęgniarki szkolnej,

3. Pielęgniarka szkolna udziela stosownej pomocy przedlekarskiej i w przypadku utrzymującego się złego samopoczucia informuje telefonicznie rodziców lub opiekunów o dolegliwościach dziecka.

4. Dziecko z dolegliwościami, objawami chorobowymi może opuścić teren przedszkola wyłącznie pod opieką rodzica, opiekuna lub osoby upoważnionej.

5. W przypadku nieobecności pielęgniarki, nauczyciel lub pracownik administracji wzywa rodziców.

6. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i przy ustępujących dolegliwościach szkoła zapewnia dziecku dalszą opiekę (odpoczynek w gabinecie pielęgniarki, sali lekcyjnej).

7. W przypadku nie ustępujących lub nasilających się dolegliwości przedszkole (pielęgniarka, nauczyciel lub pracownik administracji) informuje o tym fakcie rodzica lub opiekuna dziecka i wzywa pogotowie ratunkowe.

8. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i nie ustępujących lub nasilających się dolegliwości przedszkole (pielęgniarka, nauczyciel lub pracownik administracji) wzywa pogotowie ratunkowe.

9. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i wezwania pogotowia ratunkowego wyznaczony pracownik przedszkola przejmuję opiekę nad dzieckiem (podczas transportu karetką do szpitala) do czasu przybycia rodzica do szpitala. 
